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- Miedzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy
Pracownikéw ZF Polska

Miedzyzakladowy Zwigzek Zawodowy

OPZZ Konfederacja Pracy

Organizacja Zakiadows

NSZZ Swlu'i::n-
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Dyrekcja
£ZF Automotive Systems Poland Sp. z o.0.
Czestochowa Seatbelt Plant (Main)
ul. Legionow 63
42-202 Czestochowa
ZF Automotive Systems Poland Sp. z o.0.
Czestochowa Airbag Plant (Main)
ul. Rolnicza 33
42-200 Czestochowa
Polska

Wspadine stanowisko strony spolecznej

Dziatajgce w ZF Automotive Systems Poland Sp. Z 0.0. w Czestochowie zwiazki zawodowe:
Organizacja Zaktadowa NSZZ Solidarnosé, MOZ Pracownikéw ZF Polska oraz MOZ OPZZ
Konfederacja Pracy zglaszaja nastepujace zadania na rzecz poprawy sytuaciji pracownikéw
zaktadow pracy:

1/- waloryzacji podwyzek na 2022r. w postaci wzrostu od dnia 1. sierpnia 2022r. ptacy zasadnicze] o
500 zt brutto dla pracownikéw produkeii oraz wzrostu stawki zasadniczej o 10% dla pozostatych grup
pracownikow zatrudnionych na umowe o prace w zakiadach IRS i SBS w ZF Automotive Systems
Poland Sp. z 0.0. w Czestochowie.
2/- z dniem 1 stycznia 2023, kazdy pracownik produkcyjny oraz niebezposrednio produkcyjny
otrzyma podwyzke w wysoko$ci 8 % , jednak nie mniej niz 400 zt brutto do stawki zasadniczej.
3/- z dniem 1 stycznia 2023, kazdy pracownik biurowy otrzyma podwyzke uzalezniong od oceny W
ramach budzetu srednio o 8 %.
4/- dodatkowo wprowadza sie Komisje Odwolawcza, dzialajgcg na zasadach okreslonych w
porozumieniu. <
5/- jednoczesnie zwiazki zawodowe zastrzegajg sobie prawo do wystapienia o dodatkowg rewizje
wynagrodzenn na rok 2023 w przypadku panujgcej inflacji na poziomie wyzszym niz 10 %
opublikowanej w styczniu 2023 przez GUS w skali 1ir . . ‘ .
6/~ wprowadzenie od dnia 1 stycznia 2023 r. wyplaty nagrody jubileuszowej wg.ponizszych zasad :
a)2700 zt brutto, dla pracownikéw, ktérych staz pracy w ZF ASP Poland wynosi 20 lat w 2023 roku,
b)3200 zt brutto, dla pracownikéw, ktérych staz pracy w ZF ASP Poland wynosi 25 lat w 2023 roku,
¢)3700 z brutto, dla pracownikéw, ktdrych staz pracy w ZF ASP Poland wynosi 30 lat w 2023 roku,
7] - wprowadzenie w drodze aneksu zasad wyplaty nagrody jubileuszowej do Regulaminu
Wynagradzania. :
8/ - wprowadzenie od dnia 1. stycznia 2023r. dodatku za kazdg przepracowang sobote w wysokosci
150 PLN,
9/ - uzgodnienie wysokosci miesieczne] premii produkcyinej na poziomie 10%. :
zgdednaczes'.ri:ie informujemy, Ze niespetnienie powyzszych zadgn w terminie 3 dpi, bedzie
skutkowaé wszczeciem sporu zbiorowego, na podstawie art. 1 ustawy o rozwigzywaniu Sporow
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